[bookmark: _Toc_4_4_0000000259]承担公共卫生服务任务公立医院人员补贴（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	承担公共卫生服务任务公立医院人员补贴（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3348.00
	其中：财政    资金
	3348.00
	其他资金
	

	
	为了进一步稳定职工队伍，保证全体职工基本工资的发放。更好的承担市级公共卫生任务

	绩效目标
	1.为了进一步稳定职工队伍，保证全体职工基本工资的发放。更好的承担市级公共卫生任务



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	≥850人

	
	质量指标
	补助资金发放率
	补助资金发放率
	100%

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	补助资金发放及时率
	100%

	
	成本指标
	补助资金金额
	补助资金金额
	3348万元

	效益指标
	社会效益指标
	改善补助对象生活
	改善补助对象生活
	有所提升

	效益指标
	社会效益指标
	增加公共卫生医院的收入,保障公共卫生任务的完成
	增加公共卫生医院的收入,保障公共卫生任务的完成
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	补助对象满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000260]公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.95
	其中：财政    资金
	20.95
	其他资金
	

	
	软件系统维保

	绩效目标
	1.软件系统维保



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	维保涉及系统及硬件
	维保涉及系统数量
	≥1个

	
	质量指标
	运维周期内问题解决率
	运维周期内问题解决率
	≥90%

	
	时效指标
	项目完成时间
	项目完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目实际成本
	项目实际成本
	≤20.95万

	效益指标
	经济效益指标
	经济效益提高
	经济效益提高
	提升医院经济效益

	效益指标
	可持续影响指标
	可持续使用
	可持续使用
	可持续使用

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用部门满意度
	使用部门满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000261]公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	公立医院综合改革（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	35.00
	其中：财政    资金
	35.00
	其他资金
	

	
	软件系统和硬件设备维保。

	绩效目标
	1.软件系统和硬件设备维保。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	维保涉及系统及硬件
	维保涉及系统数量
	≥2个

	
	质量指标
	运维周期内问题解决率
	运维周期内问题解决率
	≥90%

	
	时效指标
	项目完成时间
	项目完成时间
	2025年完成

	
	成本指标
	项目实际成本
	项目实际成本
	≤35万

	效益指标
	经济效益指标
	经济效益提高
	经济效益提高
	提升医院经济效益

	效益指标
	可持续影响指标
	可持续使用
	可持续使用
	可持续使用

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用部门满意度
	使用部门满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000262]国家临床重点专科能力建设（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	国家临床重点专科能力建设（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	475.00
	其中：财政    资金
	475.00
	其他资金
	

	
	用于国家临床重点专科能力建设

	绩效目标
	1.制定覆盖多种精神疾病的神经调控诊疗路径，形成标准化操作规范与治疗指南。将神经调控诊疗中心建设成集临床诊疗、科研创新、技术转化为一体的全国标杆。

2.提升老年患者的安全性、舒适性与诊疗体验，改善疾病预后和生活质量。提高病房管理效率，减少医护人员压力。缓解家庭照护负担，推动我国老年精神疾病诊疗向智能化和精准化发展。

3.旨在通过提高治疗效果、减少不良反应、优化医疗资源利用、加强信息化数字化建设等方面，实现对患者更安全、更有效的治疗。

4.逐年提高患者营养风险筛查率和营养风险阳性患者营养评估率，保证患者营养治疗需求。

5.开展基层医务工作者对睡眠障碍规范化诊疗培训，对市民开展睡眠障碍专业科普。




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	新增神经调控技术数量
	新增技术数量
	3项

	
	数量指标
	建立多模态诊疗系统数量
	建立多模态诊疗系统数量
	1套

	
	数量指标
	新增老年病房床位数
	新增老年病房穿位数
	50张

	
	数量指标
	人体组成成分检测人数
	利用人体成分分析仪对患者进行人体成分检查的人次数。
	≥250人/年

	
	数量指标
	营养评估人次数
	根据人体成分检测、代谢车检测、营养摄入情况能指标进行综合评价，对患者营养状况做出的营养评估及诊断的人次数。
	≥150人/年

	
	数量指标
	TDM检测人次
	TDM检测人次
	≥10000人次/年

	
	数量指标
	PGx检测人次
	PGx检测人次
	≥200人次/年

	
	数量指标
	接受培训人数，科普获益人数，睡眠障碍干预人数
	接受培训人数，科普获益人数，睡眠障碍干预人数
	≥200人次/年

	
	质量指标
	新技术有效率（如TMS治疗抑郁症显效率）
	新技术有效率（如TMS治疗抑郁症显效率）
	≥70%

	
	质量指标
	临床研究成功率
	临床研究成功率
	≥80%

	
	质量指标
	患者健康监测准确率
	患者健康监测准确率
	≥95%

	
	质量指标
	营养风险筛查率
	完成营养风险筛查的人数与住院人数的比值。
	≥90%

	
	质量指标
	营养风险阳性患者营养评估率
	对营养风险阳性患者进行营养评估的人数与全部营养风险阳性患者的比值。
	≥90%

	
	质量指标
	室间质评的合格率
	室间质评的合格率
	100%

	
	质量指标
	睡眠障碍患者筛查干预率，睡眠障碍患者提高睡眠质量
	睡眠障碍患者筛查干预率，睡眠障碍患者提高睡眠质量
	≥200000人次/年

	
	时效指标
	技术落地时间
	技术落地时间
	≤12月

	
	时效指标
	数字化病房建设完成时间
	数字化病房建设完成时间
	≤12月

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	475万元

	效益指标
	社会效益指标
	改善患者生活质量比例
	改善患者生活质量比例
	≥70%

	效益指标
	社会效益指标
	护理效率提升比例
	护理效率提升比例
	≥30%

	效益指标
	社会效益指标
	标本检测获益人次
	标本检测获益人次
	≥50000人次

	效益指标
	经济效益指标
	年新增收入
	年新增收入
	≥200万

	效益指标
	生态效益指标
	智能设备环保合规率
	智能设备环保合规率
	≥90%

	效益指标
	可持续影响指标
	建设成果推广至其它医院数量
	建设成果推广至其它医院数量
	≥5家

	效益指标
	可持续影响指标
	医护技培训后上岗实操率
	医护技培训后上岗实操率
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训满意度
	培训满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000263]基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	基本公共卫生服务-新划入项目-职业病防治（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	50.00
	其中：财政    资金
	50.00
	其他资金
	

	
	为职业人群开展心理评估工作、建立心理健康档案、制定有针对性的心理调适方案，为员工提供方便、可及的心理健康服务。

	绩效目标
	1.为职业人群开展心理评估工作、建立心理健康档案、制定有针对性的心理调适方案，为员工提供方便、可及的心理健康服务。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	开展职业人群心理评估，建立心理健康档案
	年度完成整套职业人群心理评估的人数
	≥7500份

	
	质量指标
	接受评估人次完成率
	年度实际评估人数/指标值
	100%

	
	时效指标
	项目起止时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	运维费用
	项目正常运维
	50万元

	效益指标
	社会效益指标
	职业人群心理健康水平的维护
	年度接受心理健康服务人数/建立心理健康档案数
	≥30%

	效益指标
	可持续影响指标
	建立天津市职业人群心理健康服务体系
	建立、完善职业人群心理健康评估工具；服务平台的搭建和持续应用
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	接受心理健康服务人员对服务效果的评价
	及时接收服务效果评价的反馈单
	100%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000264]精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2024年中央重大传染病防控经费-第二批）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2024年中央重大传染病防控经费-第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	26.24
	其中：财政    资金
	26.24
	其他资金
	

	
	加强心理援助热线建设，提升服务质量。

	绩效目标
	1.加强心理援助热线建设，提升服务质量。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	热线接线量
	年度热线接线员接听来电者求助电话的话务量
	≥10000话务量

	
	质量指标
	工作完成率
	实际完成值/指标值
	100百分比

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	天津市心理援助热线费用
	运营维护心理援助热线正常运转的费用
	26.24万元

	效益指标
	社会效益指标
	来电者情绪舒缓
	情绪舒缓/有效来电者有评估的来电
	≥30百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	热线回复接收到的第三方反馈
	及时反馈接受到的第三方给予的反馈单
	100百分比




[bookmark: _Toc_4_4_0000000265]精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2024年中央重大传染病防控经费）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2024年中央重大传染病防控经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	31.14
	其中：财政    资金
	31.14
	其他资金
	

	
	推进我市精神卫生工作

	绩效目标
	1.推进我市精神卫生工作



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	热线接线量
	年度热线接线员接听来电者求助电话的话务量
	≥6000话务量

	
	质量指标
	工作完成率
	实际完成值/指标值
	100百分比

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≤31.14万元

	效益指标
	经济效益指标
	来电者情绪舒缓
	情绪舒缓/有效来电中有评估的来电
	≥30百分比

	效益指标
	社会效益指标
	推进本市精神卫生防治工作
	推进本市精神卫生防治工作
	持续推进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	热线回复接收到的第三方反馈单
	及时反馈接受到的第三方给予的反馈单
	100百分比




[bookmark: _Toc_4_4_0000000266]精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生和慢性非传染性病防治（精神卫生）（2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	49.80
	其中：财政    资金
	49.80
	其他资金
	

	
	推进天津精神卫生防治工作

	绩效目标
	1.推进天津精神卫生防治工作



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	热线接线量
	年度热线接线员接听来电者求助电话的话务量
	≥15000话务量

	
	数量指标
	严精患者报病数
	填报确诊严重精神障碍患者信息
	≥1400人次

	
	质量指标
	工作完成率
	实际完成值/指标值
	100%

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目运行成本
	项目成本
	49.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	来电者情绪舒缓率
	情绪舒缓/有效来电中有评估的来电
	≥35%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	热线回复接收到的第三方反馈单
	及时反馈接受到的第三方给予的反馈单
	100%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000267]精神卫生识别处置、管理治疗等项目（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	精神卫生识别处置、管理治疗等项目（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政    资金
	200.00
	其他资金
	

	
	加强天津市精神卫生识别处置、管理治疗工作

	绩效目标
	1.加强天津市精神卫生识别处置、管理治疗工作



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	各级精神卫生工作人员能力提升培训人次数
	组织开展能力建设培训的参加人次数
	≥575人次

	
	数量指标
	质控患者数量
	市级质控数量
	≥17500例次

	
	数量指标
	开展全市心理健康知识宣传工作
	面向大众开展心理健康宣传
	≥100000人次

	
	数量指标
	非精神科医生焦虑抑郁识别处置培训人数
	参加非精神科医生焦虑抑郁识别处置培训的人次数
	≥100人次

	
	数量指标
	热线接线量
	年度热线接线员接听来电者求助电话的话务量
	≥15000话务量

	
	数量指标
	参与市心理危机干预队伍培训学员人数  
	四部委心理危机干预队员参加培训人数
	≥108人次

	
	数量指标
	学生心理健康测评人数
	参加测评的中小学人数
	≥100000人

	
	质量指标
	质控完成率
	完成质控例次数
	100%

	
	质量指标
	热线接线量完成率
	年度实际接线量/指标值
	100%

	
	质量指标
	心理健康调查准确性
	科学准确的开展儿童青少年心理健康调查
	100%

	
	质量指标
	开办市级心理危机干预培训
	组织天津市四部委心理危机干预队伍培训
	1次

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	200万元

	效益指标
	社会效益指标
	严重精神障碍患者规范管理率
	规范管理患者数/在册患者数×100%
	≥95%

	效益指标
	社会效益指标
	来电者情绪舒缓
	情绪舒缓/有效来电中有评估的来电
	≥35%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	热线回复接收到的第三方反馈单
	及时反馈接受到的第三方给予的反馈单
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	教师对于心理守门人项目满意度
	教师对于心理守门人项目满意度
	100%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000268]能力提升(2025年中央重大公共卫生服务）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	能力提升(2025年中央重大公共卫生服务）

	预算规模及资金用途
	预算数
	250.00
	其中：财政    资金
	250.00
	其他资金
	

	
	用于采购医疗设备

	绩效目标
	1.进一步提升我院医疗水平，满足患者使用需求
2.进一步提升我院科研水平



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	完成项目数量
	按计划完成采购
	≥1批

	
	质量指标
	专用设备合格率
	设备合格完好
	100%

	
	时效指标
	购买完成时间
	按时完成年度采购计划
	2025年完成

	
	成本指标
	设备购置成本
	保质保量使用好财政资金
	≤250万元

	效益指标
	经济效益指标
	指导临床工作
	提升临床水平
	有所提升

	效益指标
	社会效益指标
	提高科研影响力
	提升科研能力
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	持续应用
	持续应用水平
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用科室满意
	使用科室满意度
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	考核满意
	设备考核满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000269]能力提升（2024年中央重大传染病防控经费）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	能力提升（2024年中央重大传染病防控经费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	383.49
	其中：财政    资金
	383.49
	其他资金
	

	
	进一步提升我院医疗水平，满足患者使用需求。进一步提升我院科研水平

	绩效目标
	1.进一步提升我院医疗水平，满足患者使用需求。进一步提升我院科研水平



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	完成采购批次
	完成采购批次
	≥1批

	
	质量指标
	专用设备合格率
	设备合格完好
	100%

	
	时效指标
	购买完成时间
	按时完成年度采购计划
	2025年

	
	成本指标
	设备购置成本
	保质保量使用好财政资金
	383.49万元

	效益指标
	社会效益指标
	指导临床工作
	提升临床水平
	持续提升

	效益指标
	社会效益指标
	提高科研影响力
	提升科研能力
	持续提升

	效益指标
	可持续影响指标
	持续应用
	持续应用水平
	持续应用

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用科室满意
	使用科室满意度
	≥90%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	考核满意
	设备考核满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000270]突发事件应急处置及应急能力提升（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	突发事件应急处置及应急能力提升（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	

	
	用于天津市卫生应急处置，心理危机干预队伍建设和能力提升。

	绩效目标
	1.用于天津市卫生应急处置，心理危机干预队伍建设和能力提升。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	核心队伍备勤次数
	重要时间节点心理危机干预队伍备勤次数
	≥7次

	
	质量指标
	完成上级行政部门交派的备班、应急处置任务
	重要时间节点备勤及应急处置完成情况
	≥7次

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	20万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升我市突发事件心理危机干预水平和能力
	通过培训工作，提升核心队伍心理危机干预能力
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	提升全市心理危机干预水平
	促进各区心理危机干预队伍能力提升，提高心理危机干预水平。
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象对工作内容满意度
	上级卫生行政部门对指派任务完成情况的满意程度 
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000271]卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康系统对口支援帮扶（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	11.60
	其中：财政    资金
	11.60
	其他资金
	

	
	援受双方加强交流协作                    

	绩效目标
	1.援受双方加强交流协作                    



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	派出人次
	派出人次
	≥1人次

	
	质量指标
	任务完成率
	任务完成率
	100%

	
	时效指标
	完成时间
	完成时间
	1年

	
	成本指标
	援助补助金额
	援助补助金额
	≤11.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升医疗卫生事业发展工作水平
	提升医疗卫生事业发展工作水平
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	提高诊疗水平
	提高诊疗水平
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受援地区政府和百姓对健康扶贫工作的认可度
	受援地区政府和百姓对健康扶贫工作的认可度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000272]卫生健康质控中心管理（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	卫生健康质控中心管理（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政    资金
	6.00
	其他资金
	

	
	用于天津市心理危机干预体系建设，促进我市各区心理危机干预整体能力的提升。规范临床精神科医师的诊疗行为，提高全市精神疾病的诊疗水平

	绩效目标
	1.用于天津市心理危机干预体系建设，促进我市各区心理危机干预整体能力的提升。
2.规范临床精神科医师的诊疗行为，提高全市精神疾病的诊疗水平



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	出席中心全体委员会的委员人数 
	质控中心全委会参会人员数量
	≥16人

	
	数量指标
	对精神科医疗质量检查和督导。       
	对精神科医疗质量检查和督导。       
	≥1次

	
	质量指标
	培训合格率
	培训精神科医师诊疗规范的合格率
	≥95%

	
	时效指标
	检查和督导时间
	检查和督导时间
	2025年11月底

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	6万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升我市心理危机干预专业能力和水平
	通过质控工作，提升我市心理危机干预水平和能力。
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	提高全市精神疾病的诊疗水平。
	提高全市精神疾病的诊疗水平。
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	各级精神卫生医疗机构满意度
	各级精神卫生医疗机构满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000273]一般债券-天津市安定医院亚健康中心（2025年一般债付息）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	一般债券-天津市安定医院亚健康中心（2025年一般债付息）

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.72
	其中：财政    资金
	3.72
	其他资金
	

	
	用于一般债付息

	绩效目标
	1.增强我市社会心理服务体系建设，规范心理健康工作，加强重点人群心理健康工作，五年内建成功能齐全的综合性心理咨询中心，以便开展更加丰富的心理咨询工作。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	偿还债务利息
	偿还债务利息
	1笔

	
	质量指标
	偿还利息执行率
	偿还利息执行率
	100%

	
	时效指标
	偿还时间
	偿还时间
	2025年

	
	成本指标
	偿还金额
	偿还金额
	4万元

	效益指标
	社会效益指标
	增强我市社会心理服务体系建设
	增强我市社会心理服务体系建设
	持续提升

	效益指标
	可持续影响指标
	满足天津市及周边地区不断增加的心理卫生服务需求
	满足天津市及周边地区不断增加的心理卫生服务需求
	持续提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000274]住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.68
	其中：财政    资金
	4.68
	其他资金
	

	
	继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训工作

	绩效目标
	1.继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训工作



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	住院医师规范化培训招收人数
	2025年精神科住院医师规范化培训实际招生人数（不含专硕）
	≥4人

	
	质量指标
	住院医师规范化培训结业考核通过率
	参加并通过住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）/参加住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）
	≥80%

	
	时效指标
	住培学员生活补贴及奖金按时发放
	按照相关适度要求，发放住培学员生活补贴及绩效奖金
	按时发放

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	4.68万元

	效益指标
	经济效益指标
	参培住院医师业务水平
	参培住院医师业务水平
	显著提高

	效益指标
	可持续影响指标
	参培住院医师的业务影响力
	参培住院医师的业务影响力
	为天津市各临床诊疗单位培养合格的精神科住院医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000275]住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训-01直达资金-2024年医疗服务与保障能力提升（第二批）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.54
	其中：财政    资金
	1.54
	其他资金
	

	
	继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训工作

	绩效目标
	1.继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训工作



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	住院医师规范化培训招收人数
	2025年精神科住院医师规范化培训实际招生人数（不含专硕）
	≥4人

	
	质量指标
	住院医师规范化培训结业考核通过率
	参加并通过住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）/参加住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）
	≥80%

	
	时效指标
	住培学员生活补贴及奖金按时发放
	按照相关适度要求，发放住培学员生活补贴及绩效奖金
	按时发放

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	1.54万元

	效益指标
	社会效益指标
	参培住院医师业务水平
	参培住院医师业务水平
	显著提高

	效益指标
	可持续影响指标
	参培住院医师的业务影响力
	参培住院医师的业务影响力
	为天津市各临床诊疗单位培养合格的精神科住院医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000276]住院医师规范化培训（2025年市级）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年市级）

	预算规模及资金用途
	预算数
	35.00
	其中：财政    资金
	35.00
	其他资金
	

	
	2025年，继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训2025年新学员的招生、2023级与2024级学员日常培训工作、以及2022级学员结业考核工作；保证培训内容，提升培训质量。

	绩效目标
	1.2025年，继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训2025年新学员的招生、2023级与2024级学员日常培训工作、以及2022级学员结业考核工作；保证培训内容，提升培训质量。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	住院医师规范化培训招收完成率
	2025年精神科住院医师规范化培训实际招生人数（不含专硕）/2025年精神科住院医师规范化培训计划招生人数（不含专硕）
	≥50%

	
	质量指标
	住院医师规范化培训结业考核通过率
	参加并通过2025年住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）/参加2025年住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）
	≥80%

	
	时效指标
	住培学员生活补贴及奖金按时发放
	按照相关适度要求，发放住培学员生活补贴及绩效奖金
	每年学员领取的生活补贴及绩效奖金与相关政策要求一致


	
	成本指标
	住院医师规范化培训成本
	住院医师规范化培训成本
	4.3万元/人

	效益指标
	经济效益指标
	参培住院医师业务水平
	参培住院医师业务水平
	显著提高，结束住培的学员均具备精神科高年资住院医师的临床素养与能力

	效益指标
	可持续影响指标
	参培住院医师的业务影响力
	参培住院医师的业务影响力
	为天津市各临床诊疗单位培养合格的精神科住院医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000277]住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	住院医师规范化培训（2025年中央医疗服务与保障能力提升）

	预算规模及资金用途
	预算数
	66.00
	其中：财政    资金
	66.00
	其他资金
	

	
	2025年，继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训2025年新学员的招生、2023级与2024级学员日常培训工作、以及2022级学员结业考核工作；保证培训内容，提升培训质量。

	绩效目标
	1.2025年，继续按照天津市卫健委的要求，完成精神科住院医师规范化培训2025年新学员的招生、2023级与2024级学员日常培训工作、以及2022级学员结业考核工作；保证培训内容，提升培训质量。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	住院医师规范化培训招收完成率
	2025年精神科住院医师规范化培训实际招生人数（不含专硕）/2025年精神科住院医师规范化培训计划招生人数（不含专硕）
	≥50%

	
	质量指标
	住院医师规范化培训结业考核通过率
	参加并通过2025年住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）/参加2025年住院医师规范化培训结业考核的人数（含专硕）
	≥80%

	
	时效指标
	住培学员生活补贴及奖金按时发放
	按照相关适度要求，发放住培学员生活补贴及绩效奖金
	及时发放

	
	成本指标
	住院医师规范化培训
	住院医师规范化培训
	≤4.3万元/人

	效益指标
	社会效益指标
	参培住院医师业务水平
	参培住院医师业务水平
	显著提高，结束住培的学员均具备精神科高年资住院医师的临床素养与能力

	效益指标
	可持续影响指标
	参培住院医师的业务影响力
	参培住院医师的业务影响力
	为天津市各临床诊疗单位培养合格的精神科住院医师

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学员满意度
	学员满意度
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000278]自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-工程建设信息化及其他（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	2434.64
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	2434.64

	
	满足我院病房需要，提供优质的医疗服务

	绩效目标
	1.满足我院病房需要，提供优质的医疗服务



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	项目完成数
	项目完成数
	≥2项

	
	质量指标
	购置合格率
	购置合格率
	≥90%

	
	时效指标
	购置及时率
	购置及时率
	≥90%

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	≤2434.64万元

	效益指标
	社会效益指标
	指导临床工作
	提升医院服务能力
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	提高科研影响力
	提高科研影响力
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用科室满意
	使用科室满意
	≥80%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000279]自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）绩效目标表
	368212天津市安定医院
	单位：万元

	项目名称
	自有收入-药品耗材及资产购置（2025年）

	预算规模及资金用途
	预算数
	17479.36
	其中：财政    资金
	
	其他资金
	17479.36

	
	  满足我院病房需要，提供优质的医疗服务

	绩效目标
	1.  满足我院病房需要，提供优质的医疗服务



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	药品完成采购量
	药品完成采购量
	≥15000万元

	
	质量指标
	项目完成率
	项目完成率
	≥80%

	
	时效指标
	购买完成时间
	购买完成时间
	2025年

	
	成本指标
	项目实际成本
	项目实际成本
	≤17479.36万元

	效益指标
	社会效益指标
	指导临床工作
	提升医院服务能力
	有所提升

	效益指标
	可持续影响指标
	提高科研影响力
	有所提升
	有所提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用科室满意
	使用科室满意
	≥80%
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