
附件
天津医科大学
实验室安全教育培训管理规定
第一章 总则
第一条 为加强学校实验室安全教育培训管理，规范安全培训工作，提高实验室人员安全意识和安全技能，促进学校实验室安全教育培训工作健康发展，有效防止安全事故发生，特制定本规定。
第二条 本规定中的“实验室”是指学校（含大学医院、临床医学院）所有开展教学、科研等相关活动的实验场所。
第三条 本规定中的“安全教育培训”是指进入实验室从事实验教学、科研、管理人员的岗位安全培训（不包括剧毒品、放射源、特种设备等专业培训），所取得的培训合格证书在本单位实验室有效。
第四条 本规定适用于学校（含大学医院、临床医学院）从事实验室教学、科研、管理工作的所有师生员工和外来人员。
第五条 学校实验室安全教育培训职责分工如下：
1．实验室与设备管理处负责实验室安全教育培训的组织和监督工作（包括考试题目的设计、审核，考核落实情况等）；
2．各院系（中心、医院）负责本单位实验室安全教育培训的组织管理工作（包括学生的组织管理、学生准入制度执行情况的管理、信息的管理和存档等）。
第二章 培训内容
第六条 国家及天津市颁布的与实验室安全工作相关的法律、法规。
第七条 天津医科大学发布的与实验室安全工作相关的规章制度。
第八条 实验室人员岗位职责，安全操作规程等。
第九条 危险化学品使用、存储等相关管理规定及突发事件应急演练等。
第十条“天津医科大学实验室安全考试系统”相关内容。
第三章 培训要求
第十一条 各院系（中心、医院）应对新进入实验室的教师、管理人员、学生及外来人员在从事实验前进行安全教育培训并做好培训记录。
第十二条 培训人员经各院系（中心、医院）培训后，参加由实验室与设备管理处组织的“天津医科大学实验室安全考试系统”考核，成绩合格后方可进入实验室学习、工作。
第四章 附则
第十三条 本规定自公布之日起施行。
第十四条 本规定由实验室与设备管理处负责解释。
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